
Digitalisierung einfach umgesetzt 
 

 

12-monatige Intensivfortbildung mit Analyse 

für Inhaber, Führungskräfte und Teamleiter 
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Fachkräfte zu finden und zu halten, hängt immer mehr vom Digitalisierungsgrad 

ab. Unternehmen, die die Transformation schaffen, sind nachhaltig erfolgreich und 

auch als Arbeitgeber attraktiv. Doch die Komplexität und Dynamik steigen. Ganze 

Geschäftsmodelle und Bereiche stehen auf dem Prüfstand. Unternehmen müs-

sen neben dem Tagesgeschäft diesen Wandel schaffen und ihre Mitarbeiter 

in diesem Prozess mitnehmen. Eine Herausforderung für kleine und mittlere Un-

ternehmen.  

Es geht immer noch um analoges Wissen und Menschen, die am Ende hand-
feste Produkte herstellen - zumindest im produzierenden Gewerbe. Mit dem Kauf 
von Hard- und Software ist es nicht getan. Ganze Prozessketten und Arbeits-
inhalte müssen überarbeitet werden. Dies gelingt nur in enger Zusammenarbeit 
mit den Mitarbeitern. 

Die teilnehmenden Unternehmen haben am Ende  
des Projektes Antworten auf folgende Fragen: 
 

• Woher kommt das erforderliche Wissen?   

• Was kommt konkret auf unser Unternehmen zu? 

• Wie können wir uns den Herausforderungen stellen? 

• Welche Veränderungen sind erforderlich? 

• Wie können wir das erforderliche Personal gewinnen? 

• Wie können wir vorhandenes Personal für den Wandel fit machen? 

Die Digitalisierung schreitet weltweit  

mit steigender Geschwindigkeit voran.  



Mit dem Projekt bieten wir regionalen Unternehmen die Grundlagen und kon-
krete Begleitung im digitalen Wandel. Kern ist dabei die notwendige Verände-
rung unter Berücksichtigung des erforderlichen Personals. 
 
In Verbund-Workshops erhalten Teilnehmer aus den Betrieben aktuelles Wissen 
von erfahrenen Experten aus der Unternehmenspraxis:  

Individuelle Begleitung: 
 
In Einzelterminen stellen wir in Ihrem Unternehmen den Stand zu Digitalisierung 
und Veränderungsprozessen fest. Wir helfen ganz konkret, um Veränderungen auf 
den Weg zu bringen und unterstützen bei der Umsetzung.  
 

 
Wir begleiten Sie und Ihre Mitarbeiter dabei! 

IT  Führung & Personal  Organisation 

Datenschutz  Projektmanagement  Wissensmanagement 

Datensicherheit  Strategie  QM Digital 

Risk Management  Mitarbeiterführung  LEAN 

ERP  Change  5S 

Cloud / Big Data  Mentoring  Personalmarketing 

Digitale Kommunikation  Konfliktmanagement  Unternehmensmarke 

   

     Die wichtigsten Informationen zum Projekt: 
 

Start:       Herbst 2018 

Laufzeit:      ca. 12 Monate 

Teilnehmer:    8 Unternehmen 

Workshops:    20 Verbund-Workshops (verteilt auf 10 Monate) 

Individualberatung:   4 Tage Beratung je Unternehmen 

Kosten:      ca. 8.800€ 

(ohne Fördermittel) 

Kosten:      ca. 1.760€ bis 6.800 € 

(mit Fördermitteln) 



 
 
 
 

 
 
 
Die Johannes Müller Wirtschaftsberatung (BDU) in Bünde  
 
ist eine regional agierende Unternehmensberatung. Seit mehr als 20 
Jahren unterstützt sie kleine und mittlere Unternehmen bei der Umset-
zung von Nachfolgeregelungen, beim Krisenmanagement, bei Sanierun-
gen, der Finanzkommunikation oder der Optimierung von Abläufen und 
Prozessen zur Unternehmenssteuerung.  
 
Die Wirtschaftsberatung erstellt in Krisensituationen Unternehmensana-
lysen bis zu Sanierungsgutachten. Im Rahmen von Veranstaltungen, 
Vorträgen und Workshops informiert das Unternehmen regelmäßig über 
aktuelle Themen zur Unternehmenssteuerung.  
 
Mit einem Expertenteam aus 20 erfahrenen Praktikern aus den Berei-
chen Finanzierung, Controlling, Organisation, Personal, IT, Vertrieb und 
Marketing, begleiten wir Unternehmen in Veränderungsprojekten.   
 
 
 

 

Kontakt: 

 

Johannes Müller  

Wirtschaftsberatung GmbH & Co. KG  

Holtkampstraße 8  

32257 Bünde  

Tel: 05223 / 1 31 44  

Fax: 05223 / 1 31 88  

E-Mail: kontakt@mueller-beratung.de  

 

Projektleitung: 

Ralf Golanowsky 

Tel.: 0171 / 174 13 43 

E-Mail: Ralf.Golanowsky@mueller-beratung.de 

 

www.mueller-beratung.de  

tel:05223%20/%201 31 44
tel:05223%20/%201 31 88
mailto:kontakt@mueller-beratung.de

